PROTOCOLO DO CONSELHO COMUNITARIO CONSULTIVO

PROTOCOLO CELEBRADO ENTRE O COMITE
TECNICO DO PROGRAMA ATUACAO RESPONSAVEL
DA REGIONAL ABC E OS MEMBROS DAS
COMUNIDADES DO ENTORNO DAS EMPRESAS DO
POLO PETROQUIMICO DO GRANDE ABC, PARA O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO COMUNITARIO
CONSULTIVO.

1. OBJETIVO

O objetivo do Conselho Comunitério Consultivo (CCC) &

* Estabelecer uma interacao entre a percepcao representativa das comunidades e
as agbes das indUstrias signatariass do PROGRAMA ATUACAO
RESPONSAVEL ou similares;

* Buscar a melhoria crescente nas condi¢Ges de seguranca’, salde’ e meio
ambiente® associadas as atividades das indlstrias.

2. ATIVIDADE E POSTURA

O CCC éum forum de caréter consultivo por natureza e a ele compete:

a) Buscar a melhoria continua na comunicagdo entre as comunidades e as
industrias da Regional ABC.

b) Atuar como veiculo pelo qual as comunidades e as empresas possam,
construtivamente, destacar suas preocupacOes e desenvolver meios que
possibilitem uma abordagem proativa dos assuntos relativos a seguranca,
salde e meio ambiente.

c) Contribuir para o desenvolvimento de um programa eficaz, destinado a
fornecer informagdes para o publico, nas questdes relativas a seguranca,
salde e meio ambiente.

d) Pautar suas acOes pelo compromisso de seus membros com a ética quanto a
informacoes privilegiadas.

€) Estabelecer uma parceria visando responder as preocupacfes da
comunidade.

f) O Conselho é apartidario e apolitico.

1 seguranca de Processos: voltado & prevencdo de acidentes nas instalagdes das indlstrias, com foco na andlise de riscos de
processos e nas agdes de gestao dos riscos identificados (Fonte: ABIQUIM)

2 satide: voltado & promocao da salide da comunidade interna e externa as empresas, com foco na melhoria das condigdes dos locais
de trabalho e comunidade do entorno,

3 Protecéio Ambiental: voltado & prevencéo da poluicdo, com foco na gestéo dos processos industriais, visando reduzir a geracéo de
efluentes, emissoes e residuos (Fonte: ABIQUIM).
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3. COMPOSICAO

O Conselho é formado por um minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta)
membros, do entorno das empresas da Regional ABC e de areas que vao ao encontro
dos interesses do tripé do CCC, pertencentes aos segmentos representativos nas em
educacdo, meio ambiente, seguranca, salde e liderangas comunitarias.

E desgjavel um equilibrio numérico entre as representacdes dos diversos municipios e
areas de atuacdo, considerando também a distribuicdo geogréfica das empresas.

4. PERIODO DE ATUACAO E SUBSTITUICAO DOS CONSELHEIROS

* Os membros do Conselho atuardo por, no minimo, dois anos. Quando o quadro de
conselheiros atingir o limite de 30 participantes, sera feita a substituicao de até
30% do total dos membros que voluntariamente se colocarem nesta condicao.

* O Conselho, por decisdo de pelo menos 2/3 de seus membros, pode afastar, em
qualquer época, um conselheiro cuja postura seja considerada inadequada, ou por
faltas sucessivas as reunides ordindrias.

* O Conselho examinara as situacdes em que um membro falte a 3 (trés) reunides
ordinérias consecutivas, sem justificativa. Considera-se falta justificada somente
aguel as que envolvam motivos relacionados a salde do conselheiro.

» Nas hipoteses de afastamento ou rentincia de um ou mais membros, o Conselho
escolhera, por maioria simples, novos conselheiros, em principio dos segmentos
comunitérios a que pertenciam o0s anteriores, levando em consideracdo sua
representatividade, postura ética e motivagdo pelas causas de interesse
comunitario.

O preenchimento das vagas sera feito a partir de nomes propostos pelos membros
do Conselho e pelo COMITE TECNICO DO PROGRAMA ATUACAO
RESPONSAVEL DA REGIONAL ABC, que serdio acolhidos ou n&o por decisio
majoritaria dos conselheiros remanescentes. Primeiramente, o pretendente
participard de uma reunido como convidado e fara a sua apresentacdo ao
Conselho. Numa segunda reunido, o conselho apreciara o curriculo e a proposta
do candidato e votara pela sua admissdo ou nao.

*  Osmembros do Conselho poder&o pedir a qualquer tempo af astamento temporario
de suas atividades, bastando para isso protocolar um pedido formal junto a
coordenacdo. No caso de candidatura a cargo eletivo nas esferas municipal,
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estadual ou federal, 0 membro deverd obrigatoriamente solicitar seu afastamento
temporério pelo periodo igual ou superior ao da campanha eleitoral e respectivo
pleito. Caso 0 membro segja eleito e diplomado no cargo, seu afastamento serd
automatico e definitivo.

5. COMPENSACAO

A participagdo no Conselho resulta da motivagdo esponténea de seus membros, ndo
cabendo a estes qualquer tipo de remuneracéo.

6. FUNCIONAMENTO

* O Conselho reunir-se-a bimestramente em reunides ordinarias e reunides
extraordinérias, em datas e horarios determinados pelos seus membros, em
locais escolhidos em comum acordo com o COMITE TECNICO DO
PROGRAMA ATUACAO RESPONSAVEL DA REGIONAL ABC.

« As reunides terdo um coordenador, escolhido pelo COMITE TECNICO, a
guem cabe facilitar a participagdo eficaz dos Conselheiros com vistas aos
objetivos agendados para a reunido, além de iniciar e encerrar a mesma. Cabe
a0 coodenador fazer as anotagdes visando produzir a ata que aprovada tera
copias enviadas a cada membro.

« Cabe ao COMITE TECNICO acertar, com as partes envolvidas, locais, datas e
horérios das reunifes , incumbindo-se da convocacdo dos participantes, além
de providenciar o envio das comunicagdes escritas, decididas pelo Conselho.

» As Atas das reunides traduziréo as decisdes coletivas, evitando, tanto quanto
possivel, a individualizacdo de pontos de vista ndo condizentes com o espirito e
objetivos do Conselho.

» As reunides serdo realizadas quando do comparecimento de no minimo 50% dos
integrantes do Conselho, sendo vedada a participacdo através de representantes
formais ou informais de seus membros.

* As reunibes do Conselho ndo serdo abertas para o publico. Entretanto,
representantes das empresas e pessoas convidadas pelos conselheiros, poderéo
participar como ouvintes, sem direito a voto, pronunciando-se quando e se
solicitado.

e QOutros convidados poder&o participar, a partir de decisdo prévia por maioria,
devendo a presenca ter relevancia com o assunto em discussao, excetuando-se 0s
casos em que a presenca de dirigentes e representantes (gerentes ou técnicos) das
empresas se faca necesséria para esclarecimentos de eventos rel evantes ocorridos
nas empresas.
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O Conselho, por aprovacdo de metade mais um dos seus membros, e de comum acordo com o
COMITE TECNICO DO PROGRAMA ATUACAO RESPONSAVEL DA REGIONAL
ABC, podera sugerir alteracdes neste Protocolo.

Os casos omissos serdo analisados pelo COMITE TECNICO DO PROGRAMA ATUACAO
RESPONSAVEL DA REGIONAL ABC.

Santo André, 18 de Fevereiro de 2009.

Francisco Ruiz
Presidente da Associacdo das Industrias Petroquimicas do Grande ABC - Apolo
Comité Técnico do Programa Atuacéo Responsavel da Regional ABC



